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Naslov: Pomanjkanje kadrov v gostinstvu in turizmu
Napoved za voditelja:

Tako kot drugje po državah Evropske unije tudi pri nas vse bolj primanjkuje natakarjev, kuharjev, sobaric in drugih gostinskih in turističnih delavcev. O tej vroči temi so danes spregovorili tudi na okrogli mizi v Dolenjskih Toplicah, ki sta jo pripravila Sindikata delavcev gostinstva in turizma Slovenije pri ZSSS ter Sindikata gostinstva in turizma pri Konfederaciji 90, udeležili pa so se je tudi predstavniki tujih sindikatov, kjer je se prav tako ubadajo s podobnimi težavami. Govorili so o pomanjkanju kadrov v gostinstvu, zaposlovanju na črno in vse bolj prisotnem študentskem delu v tej panogi, ki so ob gospodarski krizi še posebej pereči.
T- Iz Dolenjskih Toplic GORAN ROVAN /
X- Snemalec Janez Ule /
11.16
V gostinstvu in turizmu se lahko pohvalijo, v narekovajih seveda, da nimajo presežnih delavcev, teh namreč zelo primanjkuje. In kje so glavni razlogi, da gostinski delavci odhajajo oziroma, da se mladi ne odločajo za te poklice?
T- KARMEN LEBAN /
X- sekretarka sindikata Gostinstva in turizma /
1.11
Ampak plača za svoje opravljeno delo…
19
…..na repu izplačanih plač.

11.31
Velik problem v tej panogi je tudi zaposlovanje na črno, ki je poleg gradbeništva zelo razširjeno.
T- BORUT BREZOVAR /
X- Glavni inšpektor RS za delo /
4.10
Glavni problem je seveda …
14
…razrešujemo.

11.38
V sindikatih so prepričani, da bi morali izdelati sistem dvigovanja osnovnih plač gostinskih delavcev, da bodo ti poklici bolj cenjeni. Sicer o turizmu kot o našem paradnem konju ne bomo mogli več govoriti.
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